Saint-Prex, le 16 janvier 2024/CS

Offre d’emploi

Saint-Prex est une commune de 6000 habitants dynamique et engagée, offrant un lieu de
vie et de travail exceptionnel. Dans le cadre de notre engagement envers le développement
durable et de la gestion de nos espaces publics, nous recherchons notre nouvelle ou notre
nouveau

Chef-fe du service de I’environnement et des espaces publics (SEEP)
a plein temps (100%)

Le poste rapporte directement a la Municipale en charge de ce dicastére.

Une réflexion est en cours sur I'organisation et le fonctionnement du service. La-le chef-fe
de service participera a cette réflexion et a sa mise en ceuvre en impliquant et motivant
son équipe.

Responsabilités

1. Stratégie et mise en ceuvre

o Contribuer au développement durable de la Commune a travers des actions
concrétes (labels Villeverte, Cité de I'énergie, etc.)

o Développer et mettre en oceuvre les stratégies nécessaires en faveur du
développement durable et visant a améliorer la qualité de I'’environnement et
des espaces publics

o Coordonner les stratégies et les projets avec les autres services communaux
concernés, notamment avec le service de 'urbanisme

o Coordonner les projets avec Région Morges et le Canton de Vaud

2. Gestion d’équipe
o Encadrer, gérer et motiver une équipe de 9 personnes dédiées a
I’environnement et aux espaces publics
o Favoriser un cadre de travail positif et collaboratif

3. Gestion opérationnelle

o Superviser les opérations quotidiennes du service de I'environnement et des
espaces publics

o Coordonner et superviser la mise en ceuvre des projets selon les délais et le
budget définis, notamment liés a I'environnement ou a la gestion des déchets,
des routes et de I'éclairage public ainsi qu’a la préservation des espaces verts,
des foréts, des espaces publics et de loisirs

o Veiller a la conformité légale avec les réglementations en vigueur



4. Relations publiques
o Echanger avec les habitant-e:s de la Commune, les entreprises locales et les
parties prenantes pour comprendre leurs besoins et préoccupations
o Organiser des initiatives visant a sensibiliser et a impliquer les habitant-e:s dans
des projets environnementaux

Qualifications

Dipléme en gestion de I'environnement et de 'aménagement des espaces publics ou
domaine connexe (niveau HES ou expérience équivalente)

Expérience professionnelle pertinente en management stratégique, planification et
gestion de projets environnementaux liés aux espaces publics

Compétences avérées en gestion d’équipe et dans la coordination de projets
Expérience pratique confirmée en rapport avec les exigences du poste

Excellentes compétences en relations interpersonnelles, communication écrite et orale
Sens politique, esprit analytique et stratégique, habitué-e a travailler de maniére
transversale et interdisciplinaire avec différents acteurs et intéréts

Connaissance du fonctionnement d’une commune

Personnalité proactive, orientée solutions, rigoureuse et flexible

Des renseignements peuvent étre obtenus aupres de M™¢ Gdumann, municipale, au
079 229 29 72.

Entrée en service

A convenir

Comment postuler

Vous pouvez adresser votre offre, accompagnée d'un curriculum vitae, de vos dipldmes et
certificats de travail, par courrier électronique (rh@st-prex.ch) ou par voie postale:
Commune de Saint-Prex, ressources humaines, chemin de Penguey 1A, case postale 51,
1162 Saint-Prex, jusqu’au 23 février 2024.

La Municipalité



